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PLAN ANUAL DE PREVENIRE SI PROTECTIE

ANUL SCOLAR 2025-2026

1. Obiective generale

e Imbunititirea conditiilor de muncé pentru personal si siguranta elevilor.,
* Prevenirea accidentelor de munci si incidentelor periculoase.

* Instruirea permanenti a cadrelor didactice sia personalului auxiliar.

® Respectarea normelor legale de SSM si PSI aplicabile mediului scolar.

2. Mdsuri concrete de prevenire si protectie

Nr.crt. | Domeniul vizat | M3sura propusi Responsabil | Termende | Modul de
realizare verificare
1 Instruire SSM Organizarea instruirii Lucrator Permanent | Fise
introductiv-generale desemnat / instruire
pentru noii angajati si Director semnate

instruirii periodice
pentru personal

2 Evaluare Actualizarea evaluirii Lucrator I Raport
riscuri riscurilor profesionale | desemnat / evaluare
pentru toate locurile de | Specialist
munca extern
'3 | Dotari Verificarea si Responsabil | Lunar Fise
medicale completarea truselor SSM / verificare




sanitare de prim-ajutor | Director
4 PSI Organizarea unui Responsabil T2 Proces-
exercitiu de evacuare in | PSI / Director verbal
caz de incendiu exercitiu
5 Ergonomie Verificarea mobilierului | Director / Pe parcurs Note de
scolar si inlocuirea Cadre constatare
celui deteriorat didactice
6 Igiena Asigurarea materialelor | Director / Permanent | Receptii
de igiena (sapun, Personal lunare
dezinfectant, hartie nedidactic
igienica)
7 Mediu de lucru | Verificarea iluminatului | Director / T1-T2 Fise
si repararea corpurilor | Personal intretinere
defecte nedidactic
8 Echipamente Revizii periodice Director / Permanent | Registru
pentru echipamentele | Personal revizii
tehnice (copiatoare, tehnic
centrale, calculatoare)
9 Informare Afisarea instructiunilor | Lucritor T1 Proces-
SSM si PSI la loc vizibil | desemnat verbal
10 Raportare Intocmirea raportului Lucrdtor Decembrie Raport
anual privind desemnat anual
activitatea CSSM
11 Sali si teren Verificarea starii Profesor Trimestrial | Note de
sport echipamentelor educatie verificare
sportive, podelelor, fizica
saltelelor, portilor si
suprafetelor terenului
12 Transport Verificarea tehnica Sofer / Conform Fise
scolar periodicad a Director grafic RAR instruire,
microbuzului scolar si ITP
instruirea soferului in
SSM si PSI
13 Substante Evidenta si depozitarea | Director / Permanent | Fise
curdtenie in sigurantd a Personal instruire,
substantelor chimice de | nedidactic fise
curatenie, instruirea securitate

femeilor de serviciu
privind manipularea




lor

14 Lucrul la Asigurarea pauzelor Director / Permanent | Fise
calculator reglementare pentru Lucrator instruire,
personalul TESA, desemnat note de
verificarea posturilor constatare

de lucru (monitor,
scaun ergonomic,
iluminat)

3. Responsabilitati

e Directorul unitdtii raspunde de aplicarea prezentului plan.
* Lucrdtorul desemnat SSM coordoneaza implementarea si verifica periodic modul de realizare.

» Membrii CSSM monitorizeaza progresul si raporteazi in sedinte.
4, Dispozitii finale

Prezentul plan este adus la cunostinta membrilor CSSM si intregului personal. El se actualizeazi ori de cate ori
apar schimbdri in conditiile de munci sau in cerintele legale.
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